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SEÑORES:  

Directores de las Instituciones Educativas Públicas de los niveles Inicial, Primaria y 

Secundaria de Educación Básica y Técnico - Productiva del ámbito de la UGEL Vilcas 

Huamán 

PRESENTE:    

ASUNTO : Remite Directiva N.º 000020-2026-GRA/GG-GRDS-DREA-D sobre orientaciones  

para la finalización del año lectivo 2026 en instituciones y programas educativos. 

 

REF. : a) R.D.R.S. Nº 02001-2026-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR    

b) Directiva N.º 000020-2026-GRA/GG-GRDS-DREA-D 

c) R.M. N.º 501-2025-MINED 

=============================================================== 

Tengo el agrado de dirigirme a sus despachos para expresarles un cordial saludo 

a nombre de la Unidad de Gestión Educativa Local de Vilcas Huamán. Asimismo, en el marco 

de las acciones técnico-pedagógicas y administrativas de cierre del periodo lectivo, hacer de su 

conocimiento que la Dirección Regional de Educación de Ayacucho ha emitido la Resolución 

Directoral Regional Sectorial Nº 02001-2026-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR, la cual 

aprueba la Directiva Nº 000020-2026-GRA/GG-GRDS-DREA-D, denominada "Orientaciones 

para la finalización del año lectivo 2026 en instituciones y programas educativos de 

Educación Básica y Técnico-Productiva".  

Al respecto, se detallan las disposiciones esenciales y de cumplimiento obligatorio 

contenidas en la citada norma para las instituciones educativas de su jurisdicción: 

 Culminación del periodo lectivo: Las semanas lectivas con presencia de estudiantes 

concluyen el 11 de diciembre de 2026. Excepcionalmente, si la institución educativa 

decide la culminación de clases el 9 de diciembre de 2026, esta decisión deberá ser 

un acuerdo orgánico refrendado por el CONEI y comunicado formalmente a la UGEL, 

precisando el trabajo efectivo los días 8 y 9 de diciembre, así como el uso físico de los 

feriados del 10 y 11 de diciembre de 2026.  
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 Semanas de gestión: Se reprograma el cuarto bloque de semanas de gestión para su 

ejecución del 14 al 18 de diciembre de 2026.  

 Recuperación pedagógica: Las acciones de recuperación se orientan a brindar 

nuevas oportunidades de aprendizaje durante el periodo vacacional en seis (6) 

semanas efectivas, debiendo registrarse los resultados en el sistema SIAGIE conforme 

a las normas de evaluación vigentes.  

 Presentación de informes pedagógicos y de gestión: 

 Los docentes remitirán el Informe Pedagógico Anual (IPA) y el Informe de 

Eficiencia Pedagógica (IEP) a la dirección de la IE hasta el 23 de diciembre 

de 2026.  

 Los directores de las instituciones educativas presentarán el Informe de 

Gestión Escolar Anual (IGEA) a la UGEL del 28 de diciembre de 2026 al 04 

de enero de 2027, adjuntando los instrumentos de gestión actualizados, actas 

y archivos digitales correspondientes.  

En tal sentido, señores directores exhorto a la plana docente, jerárquica y 

personal administrativo a dar cumplimiento cabal a los lineamientos establecidos, garantizando 

la correcta rendición de cuentas, el bienestar escolar y el cierre exitoso del año académico 

2026.  

Agradeciendo de antemano su gentil atención y compromiso institucional, hago 

propicia la oportunidad para reiterarles las muestras de mi especial consideración. 

Atentamente, 

 
DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE POR: 

MEDINA LIZARBE WALTER 

DIRECTOR 
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